DYREKTOR ZESPOŁU SZKÓŁ NR 2 IM. KS. PROF. J. TISCHNERA            
W ŻORACH

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO

GŁÓWNEGO KSIĘGOWEGO W WYMIARZE 1 ETATU
1.  .Wymagania obligatoryjne
-  ma obywatelstwo państwa członkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub państwa członkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba że odrębne ustawy uzależniają zatrudnienie w jednostce sektora finansów publicznych od posiadania obywatelstwa polskiego;

- ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych;

-  nie była prawomocnie skazana za przestępstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub za przestępstwo skarbowe;

-  posiada znajomość języka polskiego w mowie i piśmie w zakresie koniecznym do wykonywania obowiązków głównego księgowego;

-  spełnia jeden z poniższych warunków:

1) ukończyła ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyższe studia zawodowe, uzupełniające ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnią praktykę w księgowości,

2) ukończyła średnią, policealną lub pomaturalną szkołę ekonomiczną i posiada co najmniej 6-letnią praktykę w księgowości,

3) jest wpisana do rejestru biegłych rewidentów na podstawie odrębnych przepisów,

4) posiada certyfikat księgowy uprawniający do usługowego prowadzenia ksiąg rachunkowych albo świadectwo kwalifikacyjne uprawniające do usługowego prowadzenia ksiąg rachunkowych, wydane na podstawie odrębnych przepisów.

2.   Wymagania dodatkowe
 a) znajomość zagadnień rachunkowości budżetowej;
 b) znajomość obsługi programów komputerowych do prowadzenia księgowości komputerowej  i samodzielnej    

    obsługi programów komputerowych do prowadzenia księgowości (QNT sQola)
 c) znajomość przepisów oświatowych, samorządowych oraz z zakresu ubezpieczeń społecznych
d)  dobra organizacja pracy, wysoka kultura osobista, komunikatywność  

3. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku głównego księgowego
a) Prowadzenie rachunkowości jednostki zgodnie z obowiązującymi przepisami;
b) Wykonywanie dyspozycji środkami pieniężnymi z rachunków szkoły;
c) Dokonywanie wstępnej kontroli zgodności operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym jednostki;
d) Opracowywanie planu finansowego i sprawozdawczości w tym zakresie, dokonywanie wstępnej kontroli, kompletności i rzetelności dokumentów dotyczących operacji gospodarczych i finansowych;
e) Nadzorowanie dyscypliny finansów publicznych;
f) Wykonywanie innych nie wymienionych wyżej zadań, które z mocy prawa lub przepisów wewnętrznych wydanych przez dyrektora jednostki należą do kompetencji głównego księgowego.
4.   Wymagane dokumenty aplikacyjne:

- list motywacyjny,

- kwestionariusz osobowy 

- kserokopie dyplomów potwierdzających  wykształcenie,

- kserokopie świadectw pracy,

      - oświadczenie  o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych, 

      - oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych,

      - oświadczenie o niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub
        umyślne przestępstwo skarbowe.

         - oświadczenie kandydata o przyjęciu do wiadomości faktu, iż informacje zawarte 
          w ofercie stanowią informację publiczną,
5.  Warunki pracy na danym stanowisku:
 -  etat,
 -  praca na podstawie umowy o pracę,
 -  miejsce pracy – Zespół Szkół Nr 2 im. ks. prof. J. Tischnera

 - praca w budynku,
 - praca przy komputerze,
-  bezpieczne warunki pracy.
  6.  Wymagane dokumenty należy złożyć osobiście w sekretariacie Zespołu Szkół
       Nr 2 im. ks. prof. J. Tischnera w Żorach, ul. Boryńska 2 w kopercie z dopiskiem „Dotyczy naboru na

      stanowisko głównego księgowego”  do dnia 27 listopada 2019r. do godz. 10.00
   7.  Dokumenty aplikacyjne złożone na powyższy nabór można odebrać po zakończeniu procedury 
       naboru do trzech miesięcy od daty ogłoszenia wyników naboru. 

   8.  Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisów
       o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych w miesiącu
       poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wyniósł  0,00%.

Aplikacje, które wpłyną po określonym terminie nie będą rozpatrywane.
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